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       All’Albo online  
Home page del sito istituzionale 

SEDE 
 

OGGETTO: Avviso per l’affidamento di incarico triennale ai docenti trasferiti o assegnati nell’ambito 
territoriale n. 19 della regione Puglia, in cui è collocato l’Istituto, a copertura dei posti vacanti e 
disponibili dell’organico dell’autonomia dell'IISS OTRANTO (IPSSEOA Otranto - Liceo Artistico "Nino della 
Notte" - Poggiardo). 
 

ai sensi della Legge 107/2015 art.1 cc. 79-82 
 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni; 
VISTO il D.P.R. n.275/1999 recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche“; 
VISTO l’art. 1, commi 79-82 della legge n. 107, 13 luglio 2015  “Riforma del sistema nazionale di 
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” che attribuisce  
al Dirigente scolastico il compito di formulare proposte di incarichi ai docenti di ruolo assegnati 
nell’ambito territoriale di riferimento per la copertura  dei posti vacanti dell’Istituzione scolastica; 
statuito ai sensi delle determinazioni ministeriali; 
VISTO il CCNI sul passaggio da Ambito territoriale a scuola per l’a.s. 2017/2018;  
VISTO l’Allegato A al sopracitato CCNI contenente il quadro nazionale dei requisiti: titoli ed 
esperienze professionali da correlare alle competenze richieste; 
VISTO il Piano triennale dell’Offerta Formativa; 
VISTO il Piano di Miglioramento; 
VISTA la delibera n. 3 del 17.06.2017 del Collegio dei Docenti, avente ad oggetto "Criteri chiamata 
diretta" che su proposta del Dirigente, ha individuato i criteri contenenti i requisiti; 
VISTI  gli atti relativi alla titolarità della sede dei docenti in servizio nell’a.s. 2016/17, dei docenti 
trasferiti in uscita e in entrata per l’a.s. 2017/18, relativamente a questa Istituzione scolastica; 
CONSIDERATO che l’organico di diritto dell’Istituzione scolastica comunicato dal MIUR sulla 
piattaforma SIDI e il collegato organico potenziato, entrambi costituenti complessivamente 
l'Organico dell’Autonomia, prevedono, a seguito delle già intervenute operazioni di mobilità, posti 
vacanti, da assegnare secondo la procedura di cui ai commi 79-82 dell’art. 1, legge n. 107/2015, 
VISTA la Nota MIUR 19.04.2017 prot. n. 16977 
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VISTA la Nota MIUR 27.06.2017 prot. n. 28578 
CONSIDERATO che l'IISS OTRANTO è collocato nell’ambito n. 19 della provincia di Lecce per come 
CONSIDERATO che occorre procedere alla copertura dei posti ancora vacanti secondo la tempistica 
prevista dalle Linee guida ministeriali e mediante un Avviso pubblico al quale hanno facoltà di 
rispondere i docenti interessati inclusi nell’ambito territoriale n. 19 della provincia di Lecce; 
VISTO il decreto n. 0011073 del 20/07/2017 dell’Ufficio VI – Ambito territoriale per la provincia di 
Lecce con il quale è stato pubblicato il bollettino dei trasferimenti e dei passaggi di cattedra e di 
ruolo provinciali ed interprovinciali dei docenti di scuola secondaria di secondo grado, relativi 
all’anno scolastico 2017/2018;   
VISTA la nota dell' USR Puglia Ufficio VI - Ambito territoriale della provincia di Lecce prot. n. 11215 
del 21.07.20117 
TENUTO CONTO che, alla data di emanazione del presente avviso, il numero di posti dell’organico 
dell’autonomia, vacanti e disponibili, distinti per classi di concorso, è così costituito: 
 
per n° 1 posto (COE) classe di concorso A010 (Discipline Grafico- pubblicitarie) 

per n° 1  posto classe di concorso A019  (Filosofia e Storia)  

per n° 1 posto (COE) classe di concorso A027  (Matematica e fisica)  

per n° 1 posto (COE) classe di concorso A042  (Scienze e tecnologie meccaniche)  

per n° 1 posto (COE) classe di concorso A050  (Scienze naturali chimiche e biologiche) 

per n° 1 posto classe di concorso AB24  (Lingua e culture straniere - Inglese)  

per n° 6 posti HH Sostegno  

 
nelle more della effettiva disponibilità di tali posti, a seguito di assegnazione da ambito a sede dei 

docenti trasferiti su ambito titolari di precedenze, da parte dell’USP, così come nelle previsioni della citata 
nota dell'USR Puglia Ufficio VI - Ambito territoriale della provincia di Lecce prot. n. 11215 del 21.07.20117 e 
fatte salve tutte le deroghe inerenti la normativa in materia di assegnazioni provvisorie ed utilizzazioni e/o 
le diverse determinazioni da parte dei superiori Uffici. 

 
Tanto premesso  
  

PUBBLICA, SALVO EVENTUALI DIVERSE SUCCESSIVE DISPOSIZIONI, 
IL PRESENTE AVVISO 

  
  
Finalizzato alla individuazione dei docenti di cui alla Legge 107/2015 (commi 78-82) a cui affidare 

l’incarico triennale presso I.I.S.S. di Otranto. I docenti assegnati o trasferiti nell’ambito 19 di pertinenza 
I.I.S.S. di Otranto sono invitati a presentare la loro candidatura in relazione ai posti di seguito indicati: 

 
 

per n° 1 posto (COE) classe di concorso A010 (Discipline Grafico- pubblicitarie) 

per n° 1  posto classe di concorso A019  (Filosofia e Storia)  

per n° 1 posto (COE) classe di concorso A027  (Matematica e fisica)  

per n° 1 posto (COE) classe di concorso A042  (Scienze e tecnologie meccaniche)  

per n° 1 posto (COE) classe di concorso A050  (Scienze naturali chimiche e biologiche) 

per n° 1 posto classe di concorso AB24  (Lingua e cultura straniera - Inglese)  

per n° 6 posti HH Sostegno  
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MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Nell’ambito delle operazioni finalizzate all’individuazione dei destinatari di proposta di incarico triennale sui 
suddetti posti, tutti i docenti a tempo indeterminato che avessero acquisito la titolarità nell’Ambito 
Territoriale n. 19 della Provincia di  Lecce potranno manifestare il proprio interesse, a pena di esclusione, 
entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 25.07.2017, comunicando all’indirizzo di posta elettronica 
certificata LEIS04300L@pec.istruzione.it,  ovvero  LEIS04300L@istruzione.it  

- la candidatura, contenente il proprio CV in formato PDF con firma autografa e l'attestazione dei 
requisiti richiesti. Nella domanda i candidati avranno cura di indicare le proprie generalità (nome e 
cognome, data e luogo di nascita), complete di indirizzo di residenza e codice fiscale, indicando 
anche un recapito telefonico di reperibilità e un indirizzo di posta elettronica certificata o e-mail 
istituzionale, per favorire una pronta disponibilità; 

- gli aspiranti potranno inoltre fornire, se lo riterranno, una breve lettera di presentazione di se 
stessi, da cui si riescano ad evincere le proprie capacità personali di lavoro in team e di relazione 
con i docenti, gli allievi e le famiglie; 

- alla domanda deve essere allegata copia sottoscritta del documento d’identità del richiedente. 

Il candidato avrà cura di evidenziare nel proprio CV (grassetto sottolineato) i titoli/esperienze 

coerenti con i requisiti indicati nel presente avviso. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive 
modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali.  
L’amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di mancata ricezione delle comunicazioni del 
richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa dell’inesatta 
indicazione dell’indirizzo e-mail né per eventuali disguidi informatici e telematici non imputabili a colpa 
dell’amministrazione stessa. 

Contestualmente, i candidati caricheranno il proprio curriculum vitae nell’apposita sezione del sito 
ISTANZE ON LINE entro il 25.07.2017, dove sarà disponibile un modello predefinito. 

 
Documentazioni incomplete non verranno prese in considerazione. 

 
PROCEDURA 

L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare la 
proposta d’incarico, fatta salva la possibilità di optare tra più proposte. I candidati potranno essere 
destinatari di proposta di incarico triennale, secondo quanto previsto dalla normativa vigente, fatte salve 
tutte le deroghe inerenti la normativa in materia di assegnazioni provvisorie ed utilizzazioni e/o le 
diverse determinazioni da parte dei superiori Uffici. 

 
 

 
CRITERI CHIAMATA DIRETTA 

DOCENTI CURRICULARI 
Classi di concorso A010, A019, A027, A042, A050, AB24 

(delibera n. 3 del 17.06.2017 del Collegio dei Docenti) 

TITOLI: 
1. Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di livello 

almeno pari a quello previsto per l’accesso all’insegnamento; 

2. Possesso della specializzazione sul sostegno (non per i posti sul sostegno); 

3. Certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciate dagli Enti ricompresi nell’elenco di cui 

al DM 2 marzo 2012, n. 3889. 

ESPERIENZE PROFESSIONALI: 
4. Partecipazione a progetti di scambio con l’estero e/o programmi comunitari; 

5. Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale; 
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6. Esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di 

integrazione/inclusione. 

 

CRITERI CHIAMATA DIRETTA   
DOCENTI DI SOTEGNO 

(delibera n. 3 del 17.06.2017 del Collegio dei Docenti) 

TITOLI: 
1. Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di livello 

almeno pari a quello previsto per l’accesso all’insegnamento; 

2. Ulteriore abilitazione all’insegnamento; 

3. Master universitari di I^ e II^ livello (specificare le competenze in uscita coerenti con le competenze 

professionali specifiche richieste). 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI: 

4. Esperienza in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale; 

5. Esperienza in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di 

integrazione/inclusione; 

6. Attività di tutor anno di prova. 

 
 
Si stabiliscono, inoltre, i seguenti criteri oggettivi per l’esame comparativo dei requisiti dei candidati che 
presenteranno istanza: 
a) prevalenza del candidato che possiede un maggior numero di requisiti fra quelli richiesti dalla scuola;  
b) in caso di eventuale parità numerica nel possesso dei requisiti, individuazione del candidato con 
maggiore punteggio nelle operazioni di mobilità e con il maggior punteggio nelle graduatorie di 
merito/esaurimento;  
 

Successivamente, dopo l’esame della corrispondenza dei Curricula  con i criteri prefissati e l’eventuale 
svolgimento di un colloquio conoscitivo (se ritenuto necessario) con il Dirigente Scolastico eventualmente 
coadiuvato da apposita commissione all’uopo nominata, i candidati saranno formalmente contattati 
tramite email e/o telefonicamente per la proposta di incarico, entro il 26 luglio p.v. e dovranno far 
pervenire, via mail, a pena di esclusione, la propria dichiarazione di accettazione formale entro e non oltre 
24 ore successive al ricevimento della mail con oggetto la  proposta di incarico. L’invio di tale 
dichiarazione escluderà la possibilità di opzione per un’altra istituzione scolastica. Si prega di rispondere 
anche in caso negativo. La mancata risposta equivale a rinuncia. 

Il Dirigente Scolastico, nel caso in cui riscontrasse una parziale corrispondenza tra il curriculum dei 
candidati ed i criteri esplicitati nel presente avviso, si riserva la possibilità di non procedere con la proposta 
di incarico e/o di procedere all’assegnazione dell’incarico anche in caso di una sola candidatura valida e 
rispondente ai criteri richiesti. 

Prima del conferimento d’incarico, ai sensi degli artt. 71 e 72 del D.P.R. 28.12.2000 il Dirigente 
scolastico si riserva la facoltà di accertare i titoli, le esperienze dichiarate dai candidati, richiedendo 
opportuna certificazione ovvero documentazione degli stessi.  

A seguito dell’accettazione formale via email da parte del docente (entro il 27.07.2017), verrà dato 
atto dell’individuazione allo stesso docente utilizzando l’apposita funzione “individuazione per 
competenze” del SIDI entro il 28.07.2017  
- Al termine delle varie fasi, i docenti assegnati alla scuola devono sottoscrivere l’incarico triennale di cui 
alla Legge 107/2015.  
 

DURATA DELL’INCARICO L’incarico, ai sensi dell’art. 1, comma 80, della Legge 107/2015, ha durata 
triennale ed è rinnovato purché sia confermata la coerenza con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa. 
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NOTA DI SALVAGUARDIA Il numero dei posti di cui al presente avviso potrebbe subire variazioni 

per motivi non imputabili a questa Istituzione scolastica o a seguito di disposizioni dell’USR – Puglia. 
  
INCOMPATIBILITA’ Ai sensi dell’art.1, comma 81, della L. 107/2015, si ricorda che non possono 

essere titolari di contratti coloro che abbiano un rapporto di coniugio o un grado di parentela o di affinità 
entro il secondo grado con il Dirigente scolastico. Pertanto, nel conferire gli incarichi ai docenti, il Dirigente 
scolastico dichiarerà l’assenza di cause di incompatibilità derivanti da rapporti di coniugio, parentela o 
affinità, entro il secondo grado, con i docenti stessi. 

  
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO Ai sensi e per gli effetti dell’art. 5 della Legge n. 241 del 

7/8/1990, il Responsabile del procedimento di cui al presente Avviso è il Dirigente scolastico Augusto 
SPICCHIARELLI 

  
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Ai sensi e per gli effetti del d. Lgs. n. 196 del 2003, i dati 

personali forniti nel presente avviso saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e 
conseguenti all’espletamento della procedura. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime 
esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi.  

 
PUBBLICITA’ e TRASPARENZA Il presente avviso è pubblicato all’Albo on line presente sul sito 

internet dell’Istituto I.I.S.S. OTRANTO all’indirizzo www.iissotrantopoggiardo.gov.it ;  
la trasparenza e la pubblicità degli incarichi conferiti e dei curricula dei docenti saranno assicurate 

attraverso la loro pubblicazione nell’Albo on line presente sul sito internet dell’Istituto I.I.S.S.OTRANTO 
all’indirizzo www.iissotrantopoggiardo.gov.it 

Negli atti relativi agli incarichi e ai curricula dei docenti individuati che saranno resi pubblici saranno 
presenti solo i dati pertinenti rispetto alle finalità di trasparenza perseguite. Non saranno invece oggetto di 
pubblicazione dati personali quali recapiti o codice fiscale dei docenti. 

 
ACCESSO AGLI ATTI L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dall’art. 53, comma 1 del D. Lgs. n. 

50 del 18.04.2016, sarà consentito, secondo la disciplina della novellata Legge 7 agosto 1990, n. 241, e 
dall’art. 3 – differimento – c. 3 del D.M. 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento. 

 
 
 
 
                                                                                                      Il Dirigente Scolastico 

  Prof. ing. Augusto Spicchiarelli 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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